
AVIS DE RECRUTEMENT 
 

Dans le cadre du Développement de ses activités  
 

Barid Al Maghrib 
 

Organise un concours pour le recrutement de chauffeurs. 

 

Ce concours est ouvert aux candidats remplissant les conditions suivantes : 

 

 Etre âgé entre 23 ans et 45 ans ; 

 Avoir au minimum le niveau de la 9
ème

 année de l’enseignement secondaire 

collégiale accompli ;  

 Avoir un permis poids lourd (C et/ou E); 

 Etre apte à conduire ; 

 Avoir une bonne condition physique ; 

 Avoir au minimum une expérience de 2 ans en qualité de chauffeur de poids 

lourd (camion, remorque ou semi-remorque) dans le secteur privé ou public. 

 

 

Merci de répondre à cette offre d’emploi à travers le lien suivant : 

 

https://recrute.barid.ma 

   

En vous priant de joindre les documents suivants : 

 Copie de la Carte Nationale d’Identité ; 

 Copie de permis de conduire, catégorie (C et/ou E) ; 

 Certificat de scolarité justifiant au minimum le niveau de la 9
ème

 de l’enseignement 

secondaire collégiale accompli ; 

 Certificat(s) de travail justifiant l’expérience professionnelle demandée (Sur 

papier entête, portant les identifications de l’entreprise) ; 

 CV. 

  

 

La date limite est le 26/09/2019, date de validation en ligne faisant foi. 

 

 

Seuls les candidats présélectionnés par l’ANAPEC seront 

convoqués pour des épreuves écrites. 
 

https://recrute.barid.ma/

